DA MISERICORDIA DO FUNCHAL

LLAR DE SANTA [SABEL

PUBLICAGAO DE AVISO N.° 01 /2026

Recrutamento e Selecdo de Trabalhadores

Jorge Miguel Pestana Spinola, na qualidade de Provedor da Santa Casa da Misericérdia do
Funchal, torna publico que, se encontra aberto concurso para recrutamento de trabalhadores
para integrar o quadro de pessoal, do Lar de Santa Isabel, sito a Calgada de Santa Clara, n.°
36, freguesia de S&o Pedro, concelho do Funchal, nas seguintes areas:

.QUADROS SUPERIORES:

e Psicélogo Clinico
e Enfermeiro

Il. OUTROS QUADROS:

e Animador Cultural

e Assistente Administrativo

e Encarregado Geral

e Ajudante de Lar e Centro de Dia
¢ Auxiliar de Servigos Gerais

Candidaturas:; devem ser apresentadas exclusivamente por correio eletrénico para o enderego:
santacasafunchal1508@gmail.com fazendo referéncia, no Assunto, ao Aviso n.° 01/2026, ate as
18h00 do dia 08 de maio de 2026.

Divulgagdo: O presente aviso, o regulamento do processo de recrutamento e os perfis
funcionais exigidos encontram-se dlsponlvels para consulta no sitio institucional: www.scmf.pt
(seccao: Noticias).

Em anexo:
- Regulamento do processo de recrutamento
- Perfis por categoria profissional

Funchal, 24 de abril de 2026

O Provedor

/
(Jorge'Miguel Pestana Spmola)
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| - CANDIDATURAS

1. As candidaturas devem ser submetidas por correio  eletrénico para:
santacasafunchal1508@gmail.com , fazendo referéncia, no assunto, ao n.° do aviso, até as
18h00, do dia 08 de maio de 2026.

2. Documentos obrigatérios para candidatura;
e Formulério de candidatura (anexo a este regulamento). Deve ser preenchido um
formulério de candidatura por cada area de servico a qual se candidata;
Declaragéo de consentimento (anexo a este regulamento);
Curriculum Vitae datado e assinado, acompanhado de documentos comprovativos:
Copia de certificado de habilitagées;
Copia de documentos de identificacéo validos;
Copia da carta de condug&o (quando exigida no perfil funcional).

Il - FASES DE SELEGAO

e Entrega de candidatura — de 27 de abril a 08 de maio de 2026;
e FASE 1: Pré-selegao curricular — 09 a 10 de maio de 2026:
®

FASE 2: Realizagéo de entrevista (avaliagéo oral e/ou escrita) — entre 11 e 24 de maio de
2026.

S6 serdo convocados a entrevista os candidatos que, na sequéncia da avaliagdo
curricular (Fase 1) correspondam ao perfil funcional e requisitos indicados.
As candidaturas que retinam critérios para passar a segunda fase (entrevista) serdo
convocados por correio eletrénico, as restantes serdo consideradas excluidas.

e Selegéo final — até 04 de junho de 2026.

Il - CRITERIOS DE SELECAO

Avaliacéo curricular e entrevista.

IV — CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

A lista dos candidatos admitidos e excluidos sera publicada no sitio da Internet:
www.scmf.pt (sec¢do: Noticias), a 05 de junho de 2026.
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